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- Jornada de trabalho
e n a e g I s A grande luta dos Trabalhadores
brasileiros

Uniao dos Servidores é o objetivo

principal da Federacédo 2° Encontro Sindical

Crise, desemprego e os caminhos do
desenvolvimento sustentavel

“Camaras Municipais agora tem sua Federacao Nacional”
Antonio Carlos Fernandes Presidente da Fenalegis

6° Marcha 2° Congresso da NCST-SP

Centrais reinem 50 mil Reafirmando a defesa dos principios que constitui a
trabalhadores em Brasilia central na luta pela melhoria das condi¢ées de trabalho
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EDITORIAL

0la companheiros do movimento sindical! Estamos
em nossa terceira edicao da revista Mundo Sindical.

Na ultima edicdo a revista sofreu grandes mudancgas
em seu design com o objetivo de propiciar uma lei-
tura agradavel a vocé leitor que nos prestigia. Nesta
edicao tivemos algumas mudancas, mas nada que al-
tere todo o design da revista.

Em 2009 o sindicalismo tem sido atacado fervorosa-
mente pela grande imprensa, e em 2010 a tendéncia
é que os ataques continuem, pois é ano de eleigoes.

Nesta edicdo vocé podera ler a entrevista com o pre-
sidente do Sindilex, Antonio Carlos sobre as ativida-
des do sindicato e da Federacgao e, além disso, maté-
rias sobre a reducao da jornada de trabalho, OIT, 62
Marcha, entre outros.
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Equipe Mundo Sindical
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A revista Mundo Sindical é uma publica¢do do Instituto Nacional de Desenvolvi-
mento e Valoriza¢ao do Ser Humano.

Os exemplares sao distribuidos gratuitamente, ndo podendo ser vendidos sob
nenhuma hipdtese.

As reportagens e artigos ndo podem ser reproduzidos para nenhum fim sem a
autorizagdo prévia de seus autores.

Instituto Nacional de Desenvolvimento e Valorizagao do Ser Humano
Alameda dos Jurupis, 1005 - 102 andar - Moema - Sao Paulo - SP
CEP 04088-003 - Telefone: +55 11 5533-2001




os servidores legislativos do Brasil

Solenidade de entrega da carta sindical ao Sindilex

Antonio Carlos presidente do Sin-
dilex percebeu que os servidores
tinham dificuldades em comum,
mas também sonhos como o de
unir as esferas municipais, esta-
duais e federais, pensando assim
surgiu entao em 13 de novembro
de 2009 foi criada a Federacao
Nacional dos Servidores dos Le-
gislativos e Tribunais de Contas
Municipais (FENALEGIS) que tem
como objetivo unir e representar
todos os servidores das Camaras
Municipais brasileiras. A Federa-
¢do surgiu com a unido dos sindi-

catos das Camaras Municipais de
Belo Horizonte, Campinas, Cear3,
Porto Alegre e Sdo Paulo.

Um dos sindicatos que fazem par-
te da FENALEGIS é o Sindicato dos
Servidores da Camara Municipal e
do Tribunal de Contas do Munici-
pio de Sao Paulo (SINDILEX), pre-
sidido pelo Antonio Carlos Fer-
nandes, e que também representa
os trabalhadores do tribunal de
contas do municipio. Na solenida-
de de entrega da carta de sindical
ao Sindilex foi realizado na Cama-

ra Municipal de Sao Paulo, e teve a
presenca do Ministro do Trabalho
e Emprego, Carlos Lupi. Confira
mais detalhes na entrevista con-
cedidos a revista Mundo Sindical.

Como surgiu o Sindilex e qual
foi objetivo de criar um sindi-
cato dos servidores da Camara
Municipal de Sao Paulo?

Os servidores da Camara Muni-
cipal de Sao Paulo passavam por
um longo periodo de fortes reve-
zes e perseguicoes. As ultimas
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de Capa

Mesas Diretoras surfavam numa
onda em que dava votagdo popu-
lar atacar o funcionalismo publi-
co. Felizmente, essa onda ja pas-
sou. Mas percebiamos que apenas
nossa Associacdo, embora forte e
com mais de 50 anos de existén-
cia, ndo reunia os instrumentos
necessarios para sermos ouvidos
e nos respeitarem como forga or-
ganizada.

O sindicalismo nos proporciona
instrumentos inclusive legais para
nossas reivindicagdes. Para isso,
somamos a Camara e o Tribunal
de Contas e fizemos um sindicato
que conta com o reconhecimento
das respectivas entidades. Atual-
mente vivemos um momento de
maturidade institucional nas duas
casas e, mais que respeito, conta-
mos com a simpatia e apoio de Ve-
readores e Conselheiros.

Como foi a solenidade de entre-
ga da carta sindical na Camara
Municipal?

Foi um momento histérico para
a Camara Municipal e do Tribu-
nal de Contas. Numa deferéncia
inesquecivel, o proprio Ministro
do Trabalho e Emprego, Carlos
Lupi, e o Secretario de Relagdes
do Trabalho do MTE, Luis Antdnio
de Medeiros vieram nos entregar
pessoalmente a Carta Sindical em
inesquecivel sessdo solene, reali-
zada em 16 de fevereiro de 2009,
com enorme presenca de autori-
dades e representantes do mundo
sindical.

Lembro de ter encerrado minha
intervencdo com o seguinte texto:

“Tomando por empréstimo texto
dos senhores vereadores, que se
registre nos anais desta Casa que,
em 16 de fevereiro de 2009, a Ca-
mara abriu seu plenario para ho-
menagear os servidores que, pela
natureza de seu trabalho, colocam
seu tijolo na construcao da histo-

Lupi e Medeiros no Sindilex

ria de Sdo Paulo”. O ministro Car-
los Lupi registrou que a forte pre-
senca e qualidade das autoridades
no evento mostravam a magnitu-
de da entidade que estava surgin-
do. Foi um grande momento.

Recentemente foi criado a Fe-
deracao Nacional das Camaras
Municipais. Como surgiu a cria-
¢ao do mesmo?

Ao nos relacionarmos com ou-
tras entidades do setor, notamos
a existéncia de lutas e problemas
impressionantemente comuns.
Descobrimos também sonhos an-
tigos entre servidores de legisla-
tivos, no Brasil todo, que era a ne-
cessidade das esferas municipais,
estaduais e federais de terem

um organismo préprio maior. Ja
existiam a Federacdo Nacional de
Tribunais de Contas (FENASTC),
a Federacdo das Assembleias Le-
gislativas e Legislativos Federais
(FENALE) e, faltava a Federagdo
dos Legislativos Municipais.

Num esforco conjunto dos sindi-
catos das Camaras Municipais de
Belo Horizonte, Campinas, Cear,
Porto Alegre e Sao Paulo, criaram
a Federacdo Nacional dos Servi-
dores dos Legislativos e Tribunais
de Contas Municipais (FENALE-
GIS).

A federacido esta apoiando a
criacdo de sindicatos dos ser-
vidores dos legislativos muni-
cipais pelo pais. Como esta sen-
do essa divulgacido e também a
criacdo dos sindicatos em ou-
tras partes do pais?

A divulgacao e criacdo dos sindi-
catos estdo a todo vapor. Estamos
vivendo um momento muito im-
portante para o sindicalismo, e
em especial para o sindicalismo
de servidores publicos. O préprio
ministro do Trabalho é servidor
publico de carreira. A politica do
Secretéario do Trabalho, Luis An-
tonio de Medeiros, lider sindical, é
de fortalecimento dos sindicatos.
Tudo conspira favoravelmente.

Temos viajado o Brasil todo incen-
tivando a criacdo dos sindicatos
dos legislativos municipais, sem-
pre respeitando as caracteristicas
de cada estado ou regido, como
por exemplo, Acre, onde numa
reunido com nove dos 22 munici-
pios do estado, optou-se pela cria-
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de Capa

c¢do do Sindicato dos Servidores
dos Legislativos Municipais Do
Estado do Acre, para depois, for-
talecidos, irem se desmembrando
em sindicatos regionais.

Em S3o Paulo, fo-
mentaremos a cria-
¢ao de Sindicatos das
15 Regides Adminis-
trativas do estado,
além de algumas
com caracteristicas
regionais muito for-
tes como é o caso da
regido do ABCD.

Seguimos a orienta-
¢do do MTE, do Mi-
nistro, do Secretario,
da Dra. Zilmara Alen-
car, Coordenadora-
geral de Registro Sin-
dical no Ministério do
Trabalho em Brasilia,
ou seja, em sintonia
perfeita com o Minis-
tério do Trabalho e
Emprego.

A FENALEGIS, FE-
NASTC e a FENALE
criarao a confede-
racdo nacional dos
legislativos e tribu-
nais de contas do
Brasil. Como esta
este processo?

Bastante adiantado e amadureci-
do em todas estas entidades. Foi
um processo de amplas discus-
sOes nas respectivas bases. Hd um
claro entendimento que o sindica-
lismo de servidores publicos esta
em descompasso com o da inicia-

tiva privada que, organizado, fez
o atual Presidente da Republica.
Enquanto na iniciativa privada ha
uma infinidade de Confederacdes,
os servidores tém apenas uma co-

com que o SINDILEGIS de Brasilia
assuma seu importantissimo pa-
pel neste processo. Temos pro-
curado seus dirigentes em diver-
sas ocasides, o presidente Magno

Antonio Correia de

Plendrio da Camara Municipal de Sao Paulo

rajosa CSPB, que faz até mais do
que pode, num esforco louvavel.

Ja decidimos procura-los, para so-
mar, buscar experiéncias e ajuda-
los nesta luta pioneira e solitaria
que travam. Temos também cons-
ciéncia da necessidade de fazer

Mello, participou de
diversas reunides
€, mais que isso, se-
diou a primeira reu-
nido preparatdria de
criagdo da Confede-
racao.

Imaginou a forca que
podera ter o sindica-
lismo dos servidores
publicos? Com seus
cerca de 10 milhGes
de integrantes que, na
quase totalidade de
suas bases, se conhe-
ceme, se incentivam e
se cobram?

Importante ressal-
tar a participacao
dos atuais e ex-di-
rigentes tanto da
: FENASTC, Marce-
il lo e Amilson Car-
neiro, e da FENA-
LE, Gaspar e Jodo
Moreira, em mais
uma demonstra-
c¢do da participa-
cdo das entidades.

E de fundamental importancia
estarmos todos juntos e unidos
por este gigantesco processo para
unir os servidores do legislativo. &+
Camaras Municipais entre em
conta com a sua Federacao. (11)
3396-4510 / fenalegis@terra.
com.br
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Atualmente a internet é sinébnimo de modernidade e facilidade na comunicagao. Hoje para
uma central ou sindicato é importante possuir um site atrativo e de facil usabilidade.

NCST-SP

NOVA CENTRAL SINDICAL DE
TRABALHADORES NO ESTADO DE SAO PAULO

pagina da NcsTna WEB NI

Site da Nova Central desenvolvido pela Easy System

O Brasil vive nos ultimos anos um
momento de grande crescimento
de usuarios na internet e, poderi-
amos listar inimeros, um deles é a
possibilidade ao acesso a informa-
¢Oes das mais diversas e em qual-
quer lugar do mundo. Hoje temos
internet no trabalho, escola, em
casa e nas lan houses.

Sabendo que muita gente utiliza-se
da internet para obter informacoes
dos mais diversos assuntos a Nova
Central Sindical de Trabalhadores
de Sdo Paulo (NCST-SP) buscou
entrar neste mundo virtual. Hoje
a NCST-SP (www.ncstsp.org.br)
tem o seu site, para disponibilizar
informacgodes para os sindicatos fi-
liados e trabalhadores.

O portal da NCST-SP foi desenvol-
vido pela Easy System Informati-
ca (www.easysystem.com.br), que

esta 15 anos no mercado desenvol-
vendo sites e sistema de gestao. No
projeto da NCST-SP foram desen-
volvidas algumas secdes especifi-
cas para oferecer o melhor para o
trabalhador e sindicato associado.

A NCST-SP nao queria somente um
portal para divulgar informacdes
dos seus sindicatos filiados ou as-
suntos relevantes para os traba-
lhadores, mas teve como objetivo
expandir os recursos do portal
para uso nao somente o trabalha-
dor, mas para os membros da fami-
lia. Para isso, foram criadas se¢des
que atendesse todos os membros
da familia.

Na secdo chamada “Espaco Mu-
lher” a esposa ou filha do traba-
lhador encontrara dicas de saude e
beleza, receitas e informativos com
assuntos especificos do univer-

so feminino. Para a criancada foi
criado o “Espaco Infantil” que traz
informacoes interessantes para as
criancas como, dicas de diversdo
(passeios, parques) e noticias. O
portal ndo fica somente em dicas,
mas contém jogos online e dese-
nhos para as criancas pintarem.

0 portal ainda conta com sec¢des
de noticias, palavra do presidente,
galeria de fotos e videos. Mas como
inserir todas essas informacdes no
portal? O sistema de atualizagdo
do site é muito simples e sem ne-
nhuma complicacdo, mesmo para
pessoas com pouco conhecimento
em informatica.

A NCST-SP esta com o portal para
divulgar seus ideias e lutas que es-
tdo sendo empreendidas em prol
do trabalhador do estado de Sao
Paulo %
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Sindical Nossa América em SP

Nos dias 22 e 24 de setembro foi realizado em Sao Paulo o 22 Encontro Sindical Nossa
América que reuniu delegados de 27 paises representando 83 organizacoes sindicais.

Particiaparam 83 organizacdes sindicais do 2° Encontro Sindical Nossa América

No primeiro dia (22) na abertu-
ra, o presidente da CTB, Wagner
Gomes, abriu o encontro com sau-
dacdo ao povo hondurenho. No
mesmo dia o presidente deposto,
Manuel Zelaya, voltava ao pais e
refugiando-se na embaixada bra-
sileira. “Estamos aqui, em nome
do movimento sindical brasileiro,
para dizer que o0 nosso povo repu-
dia o golpe militar em Honduras
e aproveitamos a oportunidade
para saudar a presenca dos dele-
gados de diversos paises da Amé-
rica Latina”, disse Wagner Gomes.

O secretario executivo do Minis-
tério de Relacdes Exteriores, Sa-
muel Pinheiro Guimardes Neto,
disse que ndo havera uma verda-
deira integracdo entre os paises
latinos americanos sem a integra-
¢do fisica. “Ha muito tempo se so-
nha com a integracdo na América

Latina, mas sem a integracao fisi-
ca, dos trabalhadores e dos movi-
mentos sociais, nunca haveri uma
verdadeira integracdo.”

No segundo dia (23) foram de-
batidos varios temas, logo pela
manha o tema foi os reflexos da
crise para a classe trabalhadora
no mundo. Neste debate partici-
param o sociologo Emir Sader, o
jornalista Altamiro Borges e re-
presentantes de entidades nacio-
nais e internacionais.

Para Emir Sader, essa crise sisté-
mica trouxe uma transformacao
para os trabalhadores e abalou a
hegemonia do imperialismo dos
EUA. O mundo, que era unipolar,
se transformou, abrindo espaco
para que as nagoes se libertassem
do dominio estadunidense. Alta-
miro Borges enfatizou que a cri-

se ainda nio acabou. “E um erro
garantir que ja nao ha crise visto
que seus reflexos deixou milhares
de trabalhadores desempregados
com a desculpa de reducdo de
custos e queda na producdo. E os
paises industrializados foram os
mais atingidos”, revelou Altamiro.

No fechamento do evento o secre-
tario adjunto de Relagdes Inter-
nacionais da CTB, Batista Lemos,
disse que as expectativas foram
superadas. “Esse encontro teve
uma dimensdo transcendental.
Reuniu sindicalistas de paises
da América Latina, Central e do
Norte para discutir os problemas
enfrentados pelos trabalhadores
e contribuiu para construir uma
nova plataforma de agdo”, falou
Batista Lemos.

Fonte:CTB %+
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Internacional do Trabalho

A OIT é uma agéncia das Nagdes Unidas (ONU) com objetivo de reconhecimento
internacional dos direitos humanos e trabalhistas.
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Organizacao Internacional do Trabalho

A OIT trabalha com a igualdade entre representantes de governo, empregadores e trabalhadores

A OIT foi criada apds a Primeira
Guerra Mundial na Conferéncia de
Paz. Em 1944, sobre os efeitos da
Grande Depressao e da Segunda
Guerra Mundial adotou a Decla-
racdo de Filadélfia como anexo da
sua Constituicdo que posterior-
mente serviu de modelo para a
Carta das Nagdes Unidas e para a
Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos.

Quando completou 50 anos, a Or-
ganizacao foi agraciada com o Pré-
mio Nobel da Paz. No discurso pro-
ferido pelo presidente do Comité
do Prémio Nobel, disse que a OIT
era “uma das raras criacdes insti-
tucionais das quais a raga humana
podia orgulhar-se”.

Em 1998, a OIT lanca os Principios
e Direitos Fundamentais no Traba-
lho e seu Seguimento. Este docu-

mento é a obrigacdo de respeitar,
promover e tornar realidade os
principios refletidos nas Conven-
¢oes fundamentais da OIT, ainda
que ndo tenham sido ratificados
Estados Membros.

Desde 1999, a OIT trabalha pela
manutencdo de seus valores e ob-
jetivos em prol de uma agenda so-
cial que viabilize a continuidade do
processo de globalizacdo através
de um equilibrio entre objetivos de
eficiéncia econémica e de equida-
de social.

Para promover objetivos estraté-
gicos da OIT no Brasil foi criado
escritdrio em terras brasileiras. As
principais atividades esta a coope-
racdo com os demais escritorios, o
regional (Lima) e o Central (Gene-
bra), na concep¢do e implementa-
¢do de programas, projetos e ati-

vidades de cooperacdo técnica no
Brasil.

Na promog¢do do Trabalho Decen-
te, a OIT Brasil oferece cooperacao
em projetos do governo brasileiro,
neles se enquadra o Plano Nacio-
nal para a Erradicacao do Trabalho
Escravo, Fome Zero, Primeiro Em-
prego e em programas de apoio a
erradicacdo do trabalho infantil,
combate a exploragdo sexual de
menores, entre outros temas que
envolvem direitos humanos e tra-
balhistas.

A OIT é a tUnica organizacao da
ONU que tem uma estrutura tri-
partite onde participam em situ-
acdo de igualdade representantes
de governos, de empregadores e
de trabalhadores.

Fonte: OIT Brasil #+#
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Tenha um Site/Portal para a sua Campanhal

- Sites/Portais com design moderno
- Divulgacdo da sua campanha eleitoral
- Simples atualizacdo de conteldo
- Conteudo dinGmico

- Envio de e-mails por regido

- Controle de e-mails lidos

- Relatorios de rastreamento

A Easy System desenvolve sites e portais para a sua
campanha eleitoral com o que h& de mais moderno;
Usamos tecnologia de ponta, profissionais qualificados e
sigilo total garantido em contrato; Oferecemos relatérios de
rastreabilidade de e-mail enviado, Informamos quem leu o
e-mail e quais conteldos do seu site ele acessou, Além do
desenvolvimento técnico daremos toda a assessoria técnica
e de conteudo para seu site ou portal durante toda sua
campanhal

WWW.easysystem.com.br



Vocé poderd atualizar seu proprio site a hora gue vocé quiser contando com
suporte preparado para atender todas as necessidades de sua campanha
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UGT lanca Cartilha de Acessibilidade

A Secretaria para Assuntos de Acessibilidade da
UGT (Unido Geral dos Trabalhadores) esta lan-
cando uma “cartilha” contendo informagdes uteis
para deficientes. O principal objetivo, segundo
a secretaria Silvana Mesquita, é prestar esclare-
cimentos no tocante ao trato para com essas pes-
soas vitimas do preconceito social, muitas delas
excluidas do mercado de trabalho. A publicacao
conta com a apresentacao do presidente nacional
da UGT, Ricardo Patah onde faz uma breve avalia-
¢do da acessibilidade sob a 6tica da Carta de Prin-
cipios, documento considerado a “Carga Magna”
da Central Sindical fundada hd pouco mais de
dois anos.

Fonte: UGT

O Sindicato dos Quimicos e Plasticos
de SP conquistam reivindica¢oes

0 Sindicato dos Quimicos e Plasticos de Sao Paulo
conquista para os trabalhadores reajuste salarial
de 6%, o sindicato também conquistou reajuste
no piso salarial dos trabalhadores que foi reajus-
tado para R$ 815,00. Outras conquistas foram:
inclusdo de pessoas com deficiéncia; redugdo na
jornada de trabalho de 48 para 44 horas; entre
outros.

Fonte: Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
Quimicas e Plasticas de Sao Paulo e regiao.

Governo gerara 2 milhdes de
empregos em 2010

Segundo previsoes do Ministério do Trabalho e
Emprego, o governo espera gerar 2 milhoes de
postos de trabalho em 2010. Outros ministros ja
apoiam o ministro Carlos Lupi como o ministro
da Fazenda Guido Mantega e o ministro do Desen-
volvimento Economico, Miguel Jorge.

Trabalhadores da Nestlé conquistam
vitoria

Depois de muita negociac¢do, a Federagao dos Tra-
balhadores na Industria da Alimentacdo do Es-
tado de Sao Paulo (Fetiasp) e oito sindicatos que
tem fabricas da Nestlé em suas bases fecharam as
negociacoes salariais da Nestlé com 6timos resul-
tados, dentre eles: reajuste salarial de 5,5% para
todos os funciondrios; vale alimentacdo passa
para R$ 290,00 por més durante 13 meses, adi-
cional noturno, entre outros.

Fonte: Assessoria da Fetiasp

Brasil alcanc¢a 1,1 milhao de empregos
em 2009

Em outubro o pais alcangou 1,1 milhdo de empre-
gos criados. Com 203.956 novos postos criados
em outubro a geracao de emprego no pais bate
recorde em criacdo de empregos mensal. “O Bra-
sil é o Unico pais do G-20 a gerar mais de um mi-
lhdo de novos empregos em 2009, e a maior ala-
vanca para sairmos daquela situagdo que atingiu
o mundo foi o crescimento do salario, que vem re-
gistrando altas acima da inflagdo e dando ao tra-
balhador mais poder de compra”, disse o ministro
do Trabalho e Emprego, Carlos Lupi.

Fonte: MTE

Metroviarios de Sao Paulo em
campanha

Os trabalhadores do Metro de Sdo Paulo estao em
campanha pelo plano de carreira e pela reducao
da jornada de trabalho. A reducdo da jornada de
trabalho é destinada aos que trabalham nas esta-
¢Oes e na seguranca.

Fonte: Sindicato dos Metroviarios de SP
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2° Congresso da NCST-SP

Entre os dias 22 e 23 de outubro a NCST-SP realizou seu Il Congresso que reuniu centenas
de representantes sindicais, convidados e autoridades politicas.

Luiz Goncgalves, presidente da NCST-SP

Estiveram presentes no congres-
so deputados federais como, Aldo
Rebelo (PC do B), Arnaldo Faria
de Sa (PTD), Jilmar Tatto (PT) e o
vereador Jamil Murad (PC do B).
Também estiveram no congresso
presidentes das estaduais da Nova
Central do Rio de Janeiro, Minas
Gerais, Espiritos Santos, Goias e
Bahia. Representantes de outras
entidades sindicais compareceram
entre elas estiveram a Forca Sindi-
cal, UGT, CTB.

Varios temas foram debatidos no
congresso que envolveu assuntos
importantes e atuais diretamente
ligado a classe trabalhadora. Pers-
pectivas sobre o momento econd-
mico do pais com Marcio Poch-
mann, a luta sindical, pelo profes-
sor José Carlos de Assis e sobre a
terceirizagdo, com o presidente na-
cional da NCST, José Calixto Ramos.

0 Congresso foi palco para a elei-
¢do da nova diretoria do NCST-SP.
A atual diretoria foi reeleita para
mais quatro anos de muita luta
pelo trabalhador.

0 presidente reeleito, Luiz Gongal-
ves, 0 Luizinho, disse que a enti-
dade cumpriu o seu papel e reafir-
mou defender todos os principios
pela qual ela foi constituida.

Luizinho reconfirmou as frentes de
luta dos sindicalistas da Nova Cen-
tral como, o fim do fator previden-
ciario, a reducao da jornada de tra-
balho, ratificacdo das convengdes
151 e 158 da OIT.

“Nesse novo mandato, de 2009 a
2013, pretendemos nos aproximar
e intensificar os trabalhos junto as
nossas entidades filiadas fortale-
cendo a luta sindical e para conhe-

cer mais de perto as dificuldades
e necessidades de cada categoria,
para assim, tracarmos estratégias
eficazes para atingir os objetivos
e reivindicagdes dos trabalhado-
res dos diversos setores”, concluiu
Luizinho.

O presidente da NCST Nacional,
José Calixto Ramos, alertou a todos
que ndo se curvem a qualquer tipo
de beneficio de curto prazo, pois a
Nova Central cresce com o respei-
to das ideias, da moral, e da ética e
ndo com ofertas materiais pratica-
das por certas entidades.

“Nunca abrimos mio desses valo-
res, vou continuar seguindo esses
principios até o fim da minha vida,
de forma coerente e ética”, con-
cluiu José Calixto Ramos.

Fonte: NCST e NCST-SP &+

www.mundosindical.com.br <¢mme-.

« & Mundo Sindical 13



da jornada de trabalho

A grande luta do movimento sindical atual esta na reducao da jornada de trabalho de
44 para 40 horas semanais sem a reducao de salario.

Trabalhadores apoiam a reducao da jornada de trabalho semanal

Trabalhadores brasileiros no co-
meco do século XX chegaram a
ter jornada entre 12 e 16 horas
didrias. Atualmente sdo 44 horas
semanais e em alguns casos espe-
cificios podem ser menos. A cons-
tituicado de 1988 assegurou que a
jornada nao poderia passar de oi-
tos horas diarias ou 44 horas se-
manais. Agora o movimento sindi-
cal entra em uma nova luta para
conseguir reduzir para 40 horas e
sem reduzir salarios.

Pelos calculos do Dieese, divulga-
do em nota técnica, a reducdo da
jornada de trabalho geraria mais
de 2 milhdes de postos de traba-
lho. A reducdo possibilitaria que
os trabalhadores participem da
distribuicdo dos ganhos de pro-
dutividade gerados pela socie-
dade. Para o presidente da Forga
Sindical, Paulo Pereira da Silva,

Paulinho, a reducdo da jornada
tera uma elevacdo de 1,9% nos
custos da folha de pagamento. “E
um percentual pequeno, uma vez
que os ganhos que as empresas
tiveram nos ultimos anos foram
muito compensadores. A produ-
tividade no Brasil, de 2002 para
ca, aumentou em 27%”, afirmou
Paulinho.

Mas como todo projeto que visa
o melhor para o trabalhador tem
aqueles que sdo contra a reducao
dajornada de trabalho. Os empre-
sarios sdo os primeiros a fazerem
lobby contra a PEC.

A Confederacdo Nacional da In-
dustria (CNI) acredita que essa
medida ndo estimulara a geracdo
de emprego. A CNI diz que a re-
ducdo da jornada sem os devidos
reajustes de salarios e, ainda o au-

mento da hora extra de 50% para
75% sobre o valor da hora traba-
lhada nao criard de emprego, ain-
da afirmam que a PEC elevara os
custos de producao.

Mas por outro lado o ministro do
Trabalho e Emprego, Carlos Lupi,
da total apoio para a aprovacao
da emenda constitucional. “A re-
ducao da jornada de trabalho tera
impacto de 1,99 ponto percentu-
al nesse custo, que passaria para
23,99%, praticamente 24%", dis-
se 0 ministro Lupi.

Para o ministro Carlos Lupi essa
medida “melhora a produtividade
do trabalhador” e destacou que
40% dos paises do mundo ado-
tam a carga de 40 horas semanais
de trabalho e lembrou que os vizi-
nhos do Brasil tém carga horaria
de trabalho menor que a nossa. &+
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da classe trabalhadora

62 Marcha da Classe Trabalhadora reune 50 mil trabalhadores. Reduc¢ao da Jornada
de Trabalho e valorizacdo do salario minimo marcaram a marcha

Cerca de 50 mil trabalhadores se reuniram em Brasilia

0 dia 11 de novembro 50 mil tra-
balhadores de todo o pais se reuni-
ram em Brasilia para a 62 Marcha
da Classe Trabalhadora. Mais uma
vez as centrais sindicais CTB, CUT,
UGT, CGTB, Nova Central e Forga
Sindical estiveram unidas em prol
do trabalhador brasileiro.

A concentracao dos manifestantes
aconteceu em frente ao estddio
Mané Garrincha. Depois de inicia-
da a marcha, os trabalhadores per-
correram 3 quilémetros até o Con-
gresso Nacional.

Durante a manifestacdo alguns
parlamentares prestigiaram o
evento subindo no carro de som.
Entre os parlamentares o Senador
Inacio Arruda disse: “Estamos aqui
para atender a classe trabalhadora,
o importante é que de forma pacifi-
ca, como esta sendo a marcha, con-

sigamos a atencdo necessaria do
maximo de parlamentares possivel
para que atenda as necessidades
do trabalhador brasileiro.” Outros
parlamentares também estiveram
presentes como Vicentinho, Rodri-
go Rolemberg, entre outros.

A principal bandeira da 62 Marcha
foi a da reducdo da jornada de tra-
balho de 44 para 40 horas. Para o
presidente da CUT, Artur Henrique
da Silva Santos, a reducio da jorna-
da de trabalho gerara 2 milhdes de
novos empregos no pais, ele ainda
diz que isso trara melhores con-
di¢cdes de vida para o trabalhador.
“Ele tera mais tempo para a fami-
lia, para o lazer e para fazer uma
melhor qualificacdo profissional”,
disse Artur Henrique.

A parte final da manifestagao foi a
reunido dos presidentes das cen-

trais com o presidente da Camara
dos Deputados, Michel Temer, e
com o presidente do Senado, José
Sarney, para pedir apoio na vota-
¢do da PEC que reduz a jornada de
trabalho semanal. Os dois demons-
traram apoio a PEC. José Sarney
colocard a PEC em votacdo em bre-
ve Senado.

No dia seguinte (12) os presiden-
tes das centrais se reuniram com
o presidente da republica, Luiz
Inacio Lula da Silva para entre-
gar a pauta com as reivindicacdes
da 62 Marcha da Classe Trabalha-
dora. Neste encontro as centrais
sindicais pediram ao presidente,
criacao de grupos de trabalho com
a presenca de representantes dos
trabalhadores, do governo e even-
tualmente dos empresarios para
tentar encontrar uma solucdo para
as reivindicac¢des apresentadas. &+
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O Ministério do Trabalho e Emprego vem encampando o desafio para que 800 mil
jovens aprendizes sejam contratados até o final de 2010.

S » Ty,

O ministro do Trabalho e Emprego, Carlos Lupi

Atualmente este nimero estad em
169.330 jovens entre 14 e 24 anos
foram contratados por empresas
de todo o pais.

A aprendizagem foi estabeleci-
da pela Lei n2 10.097/2000, re-
gulamentada pelo Decreto n2.
5.598/2005. A Lei obriga as em-
presas de médio e grande porte
a contratarem adolescentes e jo-
vens. E firmado um contrato espe-
cial de trabalho por tempo deter-
minado, de no maximo dois anos.

Estes jovens sdo contratados por
empresas como aprendizes em
oficios previstos na Classificagdo
Brasileira de Ocupacdes (CBO)
do Ministério do Trabalho e Em-
prego, e ao mesmo tempo sdo
matriculados em instituicdes qua-
lificadoras reconhecidas que sdo
responsaveis pela certificacao.

As instituicdes qualificadas a mi-
nistrarem os cursos sdo: Servigo
Nacional de Aprendizagem Indus-
trial (Senai), Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial (Senac),
Servico Nacional de Aprendiza-
gem Rural (Senar), Servigco Nacio-
nal de Aprendizagem do Trans-
porte (Senat) e o Servico Nacional
de Aprendizagem do Cooperati-
vismo (Sescoop).

Mas é preciso sensibilizar o em-
presariado da importancia da Lei
da Aprendizagem, para isso o Mi-
nistério do Trabalho e Emprego
langou em julho de 2009 uma sé-
rie de Foruns Estaduais da Apren-
dizagem Profissional.

Os debates nos estados tém como
objetivo levar o conceito da Lei na
esfera estadual.“Os féruns esta-
duais possuem um sentido plural;

ndo ha uma visdo individualiza-
da de Governo Federal, Governo
Estadual ou Governo Municipal:
aqui nds queremos somar todas
essas esferas para dar cidadania
a quem precisa. E isso acontecera
quando inserirmos esses jovens
aprendizes na iniciativa privada
para que aprendam uma profis-
sdo. A instituicao desses féruns é
para informar e conscientizar o
empresariado, para, depois, fisca-
lizar o cumprimento da Lei com
muita rigidez”, explicou o minis-
tro Carlos Lupi.

Dentre os estados da federacao,
Sao Paulo é o estado que lidera o
ranking de contratacdes seguido
por Minas Gerais e Rio Grande do
Sul. Com estes incentivos muitos
jovens poderdo ingressar no dis-
putado mercado de trabalho do
pais. &«
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A Culturati oferece oportunidade para vocé completar seus estudos.
Oferecemos cursos supletivos para ensino fundamental e médio
reconhecido pelo MEC e com concluséo a partir de 30 dias.

O curso possibilita a formagao de pessoas que trabalham e nao dispéem de tempo
para submeterem-se a hordrios e rotinas de aulas diarias O SUPLETIVO A DISTANCIA
proporciona aos alunos realizarem as suas provas no tempo que for melhor para
cada um e sem a obrigatoriedade de freqiéncia de aulas.

Os diplomas sao expedidos por escolas credenciadas pelo MEC e CEE
além dos supletivos vocé encontraréd em nossa escola curso de Técnico de Transicoes
Imobiliarias (T.T.1.) a distancia. Seja um corretor de imoveis credenciados pelo CRECI.

Ligie ® 11 6563-7131 ov 2855-5722

Rua Conselheiro Crispiniano, 69 - 5° andar - sala 54 (préoximo ao Metré Anhangabau)
Avenida General Ataliba Leonel, 3443 (préximo ao Metré Parada Inglesa)



Sindilog recebe carta sindical

Sindilog recebeu das maos do secre-
tario de Relagdes do Trabalho do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego, Luiz
Antonio de Medeiros na sede Unido
Geral dos Trabalhadores (UGT), o re-
gistro sindical.

Il Congresso da NCST-SP

A Nova Central Sindical dos Trabalha-
dores do Estado de Sao Paulo (NCST-
SP) realizou o segundo congresso
para debater temas relevantes do sin-
dicalismo e a eleicao da nova direto-
ria para o mandato 2009-2013.

Banda da PM toca o Hino Nacional Banda da PM toca o Hino Nacional
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Antonio Neto, presidente da CGTB

Mesa da abertura do Encontro

Lancamento da linha de crédito
para motofretistas

O ministro do Trabalho e Emprego,
Carlos Lupi esteve em S3ao Paulo na
sede do Sindicato dos Motoboys de
Sao Paulo para o langamento da linha
de crédito para os motofretistas, além
do ministro estiveram presentes o
Luiz Antonio de Medeiros, secretario
de Relagdes do Trabalho e Superin-
tendente Regional do Trabalho, José
Roberto Melo.

2° Encontro Sindical Nossa
América

Realizado em Setembro na cidade

de Sao Paulo com apoio da CTB, o 2°
Encontro Sindical Nossa América,
reuniu 124 delegados representando
27 paises da América. Temas como

a unidade entre os sindicalistas dos
paises da América Latina e o golpe em
Honduras, entre outros.
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BRASIL DE EXCELENCIA

CAMPANHA NACIONAL DE VALORIZACAO DO TRABALHO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DOS LEGISLATIVOS

ABAIXO A INTEGRA DA NOTA A IMPREMSA E A SOCIEDADE

mp Desservi¢o a democracia

Inexiste alternéncia sadia de poder sem estrutura administrativa publica capaz.

Mao pode passar pela cabega de qualquer ser minimamente pensante que uma sociedade como a
nossa, de nimeros colossais, de milhées de pessoas, milhdes de veiculos, milhdes de problemas de
toda ordem, possa ser administrada por um grupo restrito de individuos. Um presidente, um
governador, um prefeito e uns poucos senadores, deputados e vereadores.

Para que a cada quatro anos estas pessoas possam ser frocadas de uma Onica vez, num UOnico dia,
sem que se estabelega o caos, é que existe a figura do servidor piblico, estavel, preparado e
oficiente, adequadamente remunerado, motivado e orgulhoso de seu papel na sociedade.

E esse papel crucial é exercido por servidores dos trés Poderes, sabiamente criados. Retire-se dos
melhores administradores publicos o conjunto de leis e paradigmas exarados dos legislatives e o
resultado serd um conjunto de governantes desorientados e populagbes @ mercé de personalismos.

Antes de se propagar informagoes que denigrem o servigo publico, & precise que todos se
dediquem cada vez mais ao aprimoramento e valorizagéo da maquina administrativa, porque néao
ha outra forma de garantir a tranquilidade no exercicic da democracia. Esta a grande contribuigao

que esperamos da imprensa e das autoridades constituidas.

Cada vez que diminuimos ¢ Servidor Piblico, apequenamos a nagéo.

Por um Brasil de exceléncia em 2010

FONACATE SINDILEGIS

Férum Macional Permanente de Sindicate dos Servidores de Pader
Carreiras Tipicas do Estado Legislative Federal e do Tribunal de
Contas da Unide

FENALE
Federacao Macional dos Servidores FENASTC
dos Poderes Legislatives Estaduais Federacdo Nacional dos Servidores
e do Distrite Federal dos Tribunais de Contas

SINDALESP SINDILEX

Sindicato dos Servidores da Assembléia Sindicato dos Servidores da Cémara
Legislativa e Tribunal de Contas do Municipal e do Tribunal de Contas do

Estade de Sao Paulo Municipio de 5ao Paulo

A GENTE TAMBEM ASSINA EMBAIXO




